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PROCEDURE EMPLOI TERRITORIAL

OPERATION/VACANCE/OFFRE D'EMPLOI

CONNEXION A L’APPLICATION:
[PS://WWW.EMPLOI-TERRITORIAL.FR/



https://www.emploi-territorial.fr/

&« C {t & emploi-territorial.fr

Connectez-vous &
I'espace employeur

--',II:-" Login - Authentifica... & CDG13

’ CoNcCours

@ o R MON ESPACE DEMANDEUR E MON ESPACE EMPLOYEUR

emplol-_
territorial fr

Les employeurs territoriaux recrutent !

Le portail de I'emploi des Centres de Gestion de la Fonction Publique Territoriale et du CNEPT

Pourquoi ce portail ? | D'oll viennent les offres publiées sur ce site ?

Je recherche des offres

@ 0 Localisation

VOIR LES OFFRES

Q Mots clés R Recherche avancée




&« - C {}y @& colemploi-territorial.fr/page.php

W Login - Authentifica.. & CDG15

emploi-
territorial fr
Le portail de I'emploi public territorial

Vous représentez une collectivité

Identification d'une collectivite

=
Identifiant

x
Mot de passe

En cas d'oubli de vos codes d'acces, cliquez ici.

Annuler

Si vous avez oublié

vofire identifiant ou

votre mot de passe,
contactez le CDG

R
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CENTRE DE GESTION FONCTION PUB
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CVThéque Mes données Extractions Ohbjets archivés Aide

PAGE D'ACCUEIL

Opérations de recrutement
I O
1 3

Le portail de I'emploi public territorial

Al
I A
Tableau de bord Motifications

Tableau de bord

Woir le détail par états des opérations de recrutement @

Candidatures

0 4



emQ‘m_ o Premiere étape:
terntonalﬂ' Créer une opération CENTRE DE GESTION FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

CENTRE DE GESTION FONCTION PUB
12/07/2019500:00:00 @

A A " E i i i 0
Tableau de bord Motifications Mes données Extractions Objets archivés Aide

Visualiser | Modifier
Tableau de hord

Créer une opération

Transmettre

Opérations de recrutement
Renouveler une offre

T a cloturer
Cloturer les opérations temporaires 3

Annulation de déclarations pérations de recrutement @

Suppression d'annulation de déclarations

Le portail de I'emploi public te

Récepissés d'arrétes

Candidatures




emplol-
tenltonal_]cr CENTRE DE GESTION FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

CENTRE DE GESTION FONCTION PUB
Le portail de I'emploi public territorial 12/07/2019  00:00:00 )

Al = 9 -» Eﬁﬂ o
Tableau de bord Notifications Opérations CVThéque Mes données Extractions Objets archivés Aide

Opérations > Nouvelle opération

Aftention:

Créer une opération 3 étapes & réaliser

F

@®

En application du décret du 19 décembre 2019 /&latif a |a prpcédure de rec\utement pour pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts
aux agents contractuels, un champ "La délibegtion prevoit-glle 'ouverture d

e poste aux contractuels 7" a éte rajouté sur ce formulaire de creation
d'opération dans le cas des créations ou defvacances d'emglois permanents.

Enrépondant "oui” a cette question, vglis étes invités a sélfctionner le fondement\uridique de cette ouverture aux contractuels, sous la forme d'une suite de

questions vous aidant a sélectionneyl'article approprie. Cg choix est indicatif ; il est§ffiché sur l'offre d'emploi a destination des candidats, mais n'est pas
contraignant pour votre recrutergent.

N

r :
: :




Information sur le poste et la nature de l'emploi Les champs marqgues d'une

Collectivite employeur

Muméro de I'operation

Les champs
marqués d'une * Métier(s)
sont obligatoires

Service

Intitule du poste ou fonction

Compléter les
informations sur le Nombre de postes
poste proposé

Temps trawvail

sont obligatoires.

CENTRE DE GESTION FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE

“Wotre opération n'a pas encore été enregistrée.

Rechercher un métier, urne famille ou sows-famille de metiars

Choisisser fusqu 'S 5 métiers correspondant au poste de Noperation. Vouws pouves filtrer Ia liste des résultafs en saisissant oes
mots-clids reflids aux méticrs ouw aux Ffamilles de métiers 5 sélectionner Pour pfus o Tnformations sur un mctier, ofiguer sour
lNicdne fowupe apres avoir selfectionns wn Sfesment, ou consulters fe site du Répertoire des Metiers Territoriau.

YWeuillez selectionner un intituleé de poste

Selectionnez "saisie flibre d wn autre intitule™ powur indiquer un intitule du poste specifigue. owu choisissez un awutre Sfegment de
Iz fiste powur béndsfioier de champs prérempiis modifiables correspondant 5 des fonctions types.

1

| Temps complet

fdiigurer fe fempes de travail hebdomadaire annualise.

£

Temps de travail par semaine (heures)

Temps de travail par semaine (minutes)

o
Type dopération

Ce poste est-il ouvert aux contractuels #

35

00

Veuillez sélectionner un type d'opération

JLIF

e

Seuls) lefs) motiffs) "Contrat de projet’] "Emploi permanent - création d'emploi’! "Emploi permanent - vacance d'empioi’!

"Remplacement femporaire d'un agent sur emplof permanent” permettront de saisir une déclaration de vacance.

® Oui

Dans fe cas d’'un emploi permanent, indiguer si la delibération créant ce poste prévoit fe recours 3 un contractuel




Contact de l'operation

Contact

Mom du contact

Prénom du contact

Adresse e-mail du contact
Mumero de téléphone du contact
Fonctions du contact

Observateurs

Validation

CENTRE DE GESTION FOMNCTION PUEB null

C e contact est 3 destination exclusive du CING ow CINFPT et n'est pas affiche sur HNoffre d'empiloi
Celui-of sert uniguerment 3 Stre joint par fes gestionnaires bowrse de Nemploi en cas de besoin.
I es informations duw contact pewuvernt Efre miises 3 jour depuis Ia page de gestion odes corrfacts.

CENMTRE DE GESTION FONCTION PUB

cdgl5@cdgl5 fr

I es observatewrs seront notifies lors du changement dEfat de Noperation, ow sur des mailfs de relance ies 3 NopSration.
Vows pourves mettre 3 jour les adresses e-mail ef dsfinir celfes pré-sefectionndes par défaut depuis fa page de gestion des
obssrvateurs.

I a3 prochaine étape de [a création de votre opération de recrutement consistera 3 saisir une déclaration de vacance ou de création d emploi dans le cas des emplois permanents ou contrats de
projet pour transmission auprés du contréle de légalité, et /ou une offre d'emploi, 3 destination des candidats.

A la fin de votre saisie, vous devrez effectuer laction "Transmettre’, afin gue votre operation soit validée par fe CING ou le CNFPT (en fonction des grades sélectionnes)

Pour finir cette
étape

Enregistrer et passer a I'étape suivante

GIP informatique des Centres de Gestion

Accueil | Contactez- nous | Conditions d'utilisation | Aide




Modification d'une opération de rec

Votre opération de recrutement N°015220300584606 est bien modifiée.

Que voulez-vous faire ?

Saisir la déclaration de vacance associée 3 l'opération (publicité |&gale).
SalSIr [ OfTre associee a | operation (appel a candidatures).
Wisualisation de l'opération N°0152203005845064.

Revenir au tableau de bord , .
Pour accéder a

I’étape suivante




T = 2l 2 B m Al o
Tableau de bord Messages Opérations CNThiéque Mes donneées Extractions Obijets archivés Aude
Creéer une déclaration

Informations statutaires du poste Les champs marqués d'une *

sont obligatoires.

Les champs Collectivité CENTRE DE GESTION FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

marqués d'une *

. . Numeéro de l'opération 015220300584604
sont obligatoires

Intitulé du poste ou fonction Agent de déchéterie (h/f)

Compléter les Emploi fonctionnel ? v
informations SUI’, le L a disponibiité des emplois fonctionnels dépend de fa population et du type de votre collectivite
poste propose

Filiere recherchée @ Administrative

Sélectionnerle

. grade et cliquer
recherché(s sur la fleche
Adjoint administratif Adjoint administratif

Adjoint adm. principal de 1ére classe
Adjoint adm. principal de 2éme classe
Administrateur

Administrateur général



* ]
Date prévue du recrutement 23/03/2022

[ a date prévue du recrutement doit tenir compte d'un défai minimal de publiciteé et ne peut pas étre inférieure 3 la date du jour

" " - " *
Description du poste a pourvoir feedds

i
Renseigner fe contenu de la fiche de poste (missions, qualifications requises, compéetences attendues, conditions d'exercice et

le cas échéant les sujétions particuliéres)
Attention, ne pas inclure d'informations personnelles, comme par exemple le nom de I'agent actuelfement en poste.

6 /4000 caractéres

. . s .. * | Poste vacant suite a une mobilité interne au sein de la
Motifs de saisie de la déclaration de vacance d'emploi v

collectivite

Créer la

déclaration \ .
Créer




Creation de votre declaration de vacance - Confirmation

Votre déclaration a été enregistrée sous le numéro V015220300584606001 .

Cue voulez-vous faire ?

Madifier l'opération de recrutement N*015220300584404.

blicité légale)
Saisir l'offre associée a I'opération. (appel  candidatures)

=] = LIS ¢ .

Wisualisation de I'opération N0 15220300584406.
Revenir au tableau de bord Pour accéder a

I'étape suivante




Descriptif et mission du poste Les champs marqués d'une

sont obligatoires.

*

Collectivité CENTRE DEGESTION FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

NMumeéro de l'opération 015220300584406

Intitulé du poste ou fonction Agent de decheterie (h/f)

Famille de métier de l'opération Développement economique et emploi = Tourisme

Les champs Métier de l'opération Charge ou chargée du développement touristique
marqués d'une * _ .
sont obligatoires Emploi fonctionnel ? | Non

Filiere recherchée (D Administrative

Sélectionnerle

% grade et cliquer
Grade(s) recherché(s) (D 47 sur la fleche
Adjoint administratif - djoint administratif -

Adjoint adm. principal de 1ére classe - |
Adjoint adm. principal de 2eéme classe
Administrateur

Administrateur géneral




Synchroniser automatiguement les grades
de I'offre vers la déclaration {:D

Drescriptif de I'emploi

Premicre partie de la fiche de poste - précisez les informations
fa raisomn d'étre de cefite offre demploi, son positionnement o,
FNorganigran.

Adaximum de TOOD caracte

Une aide avec
pré remplissage
est possible

Missions ou activités

Deuxicdme partie de fa ffche de poste - détfaillez les missiorn
poste, fes conditions dexwercice et fe cas Schéant les sujict i
particuliéres atfachées 3 ce po.

Adaximum de TOOD caracte

=4
FProfil recherchée

Troisicnmre prartice oce fa fRcfre ae peaorste - precises Ffes gualififrcat ons
el ses o Nescercioe ofes FordcTionrTs, Sinsi oguee fes coriprse e rnoes
SFEterndures (Savairs, sawvoirs-faire et sawvoir Stra)l

M axirmronrr ofe TN caracternes

Assure les opérations de réeception des déchets, de surveillance du tri, de gardiennage
et de gestion des eéquipements d'une dechéterie, d'une plate-forme de tri ou de
compostage ou d'une ressourcerie.

-
N e,
- Activités techniques :
- reception des déchets et verification de leur bonne affectation dans les filieres ;
- gestion et suivi des rotations des bennes ;
- gardiennage et protection du site ;
- exploitation de plate-forme de compostage.
- Activités spécifiques - -
——— — — e — R S R | o oS — _— S — R — R SN [ U S —u -"'5

SANOIRS SOCIOPROFESSIOMMELS :

reglement iNnterieur et consignes du site (réegles de circulation, etc.) :
technigues et materiels de nettoisment ;

NOormes en wigueur :

regles de i ;

typologie et classification des dechets ;

dechets dangereus ;

Logement

Pas de logement

La date préwvue du recrubterment est antériewure a la date limite de candidabure - la mention poste & powuarmwoinr

"Dés gue possible” sera indigusee sur Foffre demploi.

Dhate prevuse de recrutement

23/03,2022 =3

I o of e saisie e et pras Stre frrferiecrs 5 fo odate prevore oo recrourfermenit fnndigerse sor o oSclfaration. S elfe est infericounme 5 fa
ofate fimvife ofe canrdicdlat e, fo mrendion "des gue possibWle™ esi afffTohaee & oesfinatiomn o grarnd ek e sor Hodfre o eraayolfioni

=

Date début de publicits 230302022




3
Date fin de publicite

¥
Date limite de candidature

Contact et informations complémentaires

Précisez les modalités de recrutement ainsi que (2 liste des piéces
requises pour déposer sa candidature, ou toute information utile
permettant aux candidats de se positionner sur ce poste.

Maximum de 2000 caractéres

22/05/2022

22/05/2022

La date de fin de
publicité et la date
limite de candidature
doivent étfre identique




Département du lieu de travail | Cantal

Secteur géographigue du lieu de travail | Non préciﬁé

14 avenue du garric

Pour afficher sur Noffre d'emploi le lieu de travail sous forme d'un plan geéolocaliss, saisir Vadresse du fiew de fravail avec un
nom de rue, avenus ou bowlevard ow nom de chemin. [ es adresses avec Feux geénerigques ou BP ow CEFINEX donneront wun

*
Adresse du lieu de travail

affichage imprécis.

»
Code postal du lieu de travail 15000 ﬁ
* .
Ville du lieu de travail Awurillac
Candidature
£ 3 -, i o

Accepte de recevoir les candidatures en ligne 7
Vows permet de recevoir des candidatures 3 cette offre demplfoi par e-mail 3 Nadresse saisie dans fe champ "Couwrriel de

contact " fci-dessous).
Le=s candidats peuvent postulfer en ligne une fois gue votre offre d'emploi est publice sur e Portail SET (depuis (a2 page de detail

de Noffre dempiloi)l.
[z liste des candidatures est wvisible depuwis la page de détail de cette opération de recrutemnent.

Courriel de contact * .
i - : Nous vous conseillons
Adresse e-mail sur laguelle vouws receverers les candidatures en ligne.
de demander aux

sa candidature en ligne, en plus de son CW ? * de motivation
/ Créer
|'Offre




Creéation de votre offre - Confirmation

Votre offre a été enregistrée sous le numéro 0015220300584606.

Que voulez-vous faire ?

Maodifier I'opération de recrutement N°015220300584404.
Muodifier |a déclaration de vacance associée a l'opération. (publicité légale)
ifler ['pffr ig= 3 'opération.(appel 3 candidatures)
Pour terminer,
Transmetire

Apercu du public. I'opération
Revenir au tableau de bord




Suite a votre transmission, le CDG va recevoir et co
votre opération.

En cas de besoin, le CDG vous confactera.
U pdil vous serd fransmis via la plateforme E
e opération sera validee.

ble des déclarations de vac
en pliEiEEEEs e CDG (e
saisir la nomination de la pers
erritorial.




DIFFERENTS CAS
RATIONS/DVE/OFF




Dans quel cas faire u
gfion de vacance d’




Cas N°1: Emplol Permanent

SEULE LA DECLARATION EST OBLIGATOIRE, PAS L' OFFRE PUBLIQUE

CAS N°1

Liste des cas concernés :

- Promotion interne

- Recrutement interne

- Changement de temps de travail
- Transfert du personnel

- Détachement supérieur a 6 mois
ou

Renouvellement de détachement
- Recrutement travailleur handicapé

- Nomination suite a réussite
concours

- Passage de CDD a un CDI

Ordre d’utilisation des
onglets SET :

1. Opération
2. Déclaration de vacance

3. Décision de recrutement




Dans quel cas faire u
agtion de vacance d
une offre d’'emplois




Cas N°2: Emplol Permanent

DVE ET DIFFUSION D’UNE OFFRE OBLIGATOIRE

CAS N°2

Liste des cas concernés :

- Création d’un nouvel
emploi

- Mutation

- Remplacement d'un

titulaire en disponibilité
supérieur a 6 mois

- Emploi vacant

- Contrat de contractuel sur
emploi permanent
(Renouvellement compris!)

Ordre d’utilisation des
onglets SET :

1. Opération
2. Déclaration de vacance
3. Offre d’emploi

4. Décision de recrutement




Dans quel cas faire une
qploi sans DVE néeces




Cas N°3: Emplol Non Permanent/Tempora

DIFFUSION D'UNE OFFRE SANS DVE

\

CAS N°3

\

Liste des
cas concerneés:

- Accroissements
saisonniers et
temporaires d’activité

- Remplacements
titulaires

Ordre d’utilisation

des onglets SET:

indisponibles

/

1. Opération
2. Offre d’emploi

3. Décision de
recrutement




Dans quel cas ne pas faire de déclar

» pourles avancements de grade
» pour les accroissements tfemporaires et saisonniers d'activite

placement d’un titulaire ou d’'un agent public
gnent temporairement indisponible (article L

ement inférieur a 6 Mois

lité de moins de 6 mois pour raisons fami
n des droifs statutaires a congés de maladi

on dans |'attente de la saisine du Conseil de

aborateurs de cabinet...




Améliorations/ Modifica"ion'

sur la Platetorme Emploil Territorial

> Iv\o’rs de passe oubliés par les collectivités: Envoi par mail
atgireent par le CDG. Non visible par le CDG. Mise en
estre 2024

saisir pour emploi permanent (justificatio
on saisie de |'Offre). Mise en place pre




Contact: Sébastien GRAMOND
emploi@cdgls.ir / 04-71-63-87-



mailto:emploi@cdg15.fr

