Point d'indice au 1« juillet 2022

A compter du 1¢ juillet 2022, la valeur annuelle du traitement afférent a I'indice 100 majoré est revalorisée
de 3,5 % pour s'établir 2 5 820,04 € (au lieu de 5 623,23 € depuis le 1¢" février 2017).

Deécret n® 2022-994 du 7 juillet 2022 publié au Journal officiel du 8 Juillet 2022

Noftre éclairage

En conséquence, le fraitement brut mensuel minimum de la fonction publique (indice majoré 352)
est fixé & 1 707,21 € au 1 juillet 2022 (qu lieu de 1 649.48 € jusqu’au 30 juin 2022). Pour mémoire,
sont concemeés par le traitement minimum & la suite de I'augmentation du SMIC du 1er mai 2022 :

Pour la catégorie C :
- les 7 premiers échelons de 'échelle C1 :
- les 3 premiers échelons de I'échelle C2 :
- les 3 premiers échelons du grade d'agent de maitrise :
-le 1er échelon du grade de sergent de sapeurs-pompiers professionnels.
Pour la catégorie B :
-les 2 premiers échelons du premier grade du B-type NES [rédacteur, technicien...) ;
- les 2 premiers échelons du grade d'auxiliire de puériculture de classe normale :
- les 2 premiers échelons du grade d'aide-soignant de classe normale :
-les 2 premiers échelons du grade de moniteur-éducateur et intervenant familial. i
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